VERBALE DI ACCORDO

In data 18 ottobre 2012, in Roma, presso la sede di AlmavivA S.p.A., si sono incontrati:

- La Direzione Aziendale di AlmavivA S.p.A.

- Le RSU di AlmavivA S.p.A.

Premesso che:

- L’azienda ritiene prioritario conseguire |'obiettivo consistente nella fruizione annua, almeno pari
alla spettanza in ragion d’anno, di tutti gli istituti (ferie, sa/do, ROL, ex festivita)
- Per raggiungere tale obiettivo si considera necessario operare non soltanto attraverso un piano

di chiusure collettive, ma anche tramite inviti periodici alla pianificazione individuale.

Si conviene quanto segue:

| giorni stabiliti di chiusura collettiva per I'anno solare 2013 sono i seguenti:
» 2,3 edgennaio;

» 29 marzo o 2 aprile, in alternativa;

» 26 aprile

» 12,13, 14 e 16 agosto;

» 27 dicembre.

Le chiusure collettive riguarderanno tutte le sedi aziendali.

Laddove esigenze organizzative richiedano la presenza in servizio durante le chiusure collettive, sara
necessario pianificare e fruire di un numero corrispondente di giornate sostitutive possibilmente

entro il mese successivo.

Sara inoltre chiesta a tutti i dipendenti una pianificazione delle ferie che consenta di raggiungere
I'obiettivo della fruizione integrale degli istituti maturati (ferie, PAR / ex festivita e SaDo) nel periodo

1° ottobre 2012 — 30 settembre 2013, in aggiunta all’obbligo di riduzione dei residui entro il 29 marzo

2013, come definito al punto 5 dell’accordo 15 ottobre 2012. La pianificazione comprendera anche le
giornate di chiusura collettiva. W w(é
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Con riferimento alla fruizione dei residui, si precisa che tutti gli istituti in scadenza alle date,
rispettivamente, del 31 dicembre 2012, 30 giugno 2013 e 31 dicembre 2013 dovranno essere fruiti
improrogabilmente entro la scadenza. Resta inteso che la gestione dei residui ferie per i dipendenti
ex-Finance, attesa le differenti modalita di accumulo e fruizione, costituira oggetto di accordo

specifico, nel rispetto delle medesime finalita.

Le parti si incontreranno per verifiche periodiche del’andamento complessivo della fruizione e per
concordare eventuali azioni correttive finalizzate al raggiungimento dell’obiettivo prefissato. Le
verifiche, supportate dai dati necessari che I’Azienda fornira in anticipo, saranno effettuate entro il

giorno 20 dei mesi di dicembre 2012, febbraio, aprile e giugno 2013.
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